
(別紙①) 令和７年度 全国障害者総合福祉センター（戸山サンライズ） 
研  修  会  日  程  表  

※下記の日程は都合により変更することがあります。最新の情報は当センターＨＰにてご確認ください。 
 令和７年 令和８年 

４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 

障害者施設職員 基礎研修会 

【ｵﾝﾗｲﾝ研修】 

  
28～29 

土  日  

         

意思決定支援と虐待防止に関する

研修会【ｵﾝﾗｲﾝ研修】 

  
 ①12～13 

土  日  

    
②13～14 

土  日  

   

障害のある人を支援する防災研修

会【ｵﾝﾗｲﾝ研修】 

   
 

 

①２～３ 

 土～日 

     
②７～８ 

土～日 

 

 

ＩＣＴ支援者研修会【ｵﾝﾗｲﾝ研修】 

 

     
  ５ 

   土 

      

心のバリアフリー研修会 

【ｵﾝﾗｲﾝ講演会】 

     
  20 

   土 

      

障害児・者とのコミュニケーショ

ン技術研修会【対面・集合型研修会】 

      
４～５ 

土  日  

    
 

【新規】障害者施設の心のケア研

修会〈仮〉（開催方法検討中） 

      
25 

土  

    
 

障害者のためのレクリエーション

支援者養成研修会 

（開催方法検討中） 

       
15～16 

土  日  

    

就労支援スキルアップ研修会  

【対面・集合型研修会】 

         17～18 

 土 日 

  

 
 

福祉施設におけるリスクマネジメ
ント研修会【ｵﾝﾗｲﾝ研修会】 

          
20 
金 

 

「個別支援計画」作成および運用

に関する研修会 

【対面・集合型研修会】 

           
７～８ 

土  日  

 



 

(別紙②-1)            令和７年度 全国障害者総合福祉センター（戸山サンライズ）研修会概要 

※下記の日程は都合により変更することがあります。最新の情報は当センターＨＰにてご確認ください。 

研  修  会  名  目 的 受  講  対  象  等  開  催  時  期  日数 定員 備 考 

障害者施設職員 基礎研修会 
【オンライン研修会】 

障害者福祉に必要な基本事項について研修
し、初めて福祉に携わる方や部署を異動と
なった方の資質向上の場とします。また、
実務経験を積んだ方にも日ごろの支援を振
り返る機会とし、すべての従事者が利用者
により良い支援提供ができるよう、障害へ
の理解を深めることを目的とします。 

障害者福祉サービス事業所等
に現に従事しているすべての
職員。 

令和７年６月２８日（土） 
～６月２９日（日） 

２日 ２００名  

意思決定支援と虐待防止に関す
る研修会 
【オンライン研修会】 

「障害者虐待防止法」の施行(平成24年)、
「意思決定支援ガイドライン」の策定(平成
29年)後も、障害者への虐待件数は増加の一
途をたどっています。本研修では、意思決
定支援と虐待防止について基礎から学び、
障害のある人たちが地域において安心して
暮らせる共生社会の実現に寄与することを
目的とします。 

市町村（障害福祉担当者）、障害
者福祉センター、障害者団
体、各障害福祉サービス事業
所の職員、その他障害者福祉
に関わる者。 

第１回 
令和７年７月１２ 日（土） 

～７月１３日（日） 
 
第２回（予定） 
令和７年１２月１３ 日（土） 

～１２月１４日（日） 

２日 
 
 
 

２日 

２００名 
 
 
 

２００名 

 

障害のある人を支援する防災
研修会 

【オンライン研修会】 

大規模な災害により障害者の生活が著しく
制限される状況に置かれたとき、当事者は
どのような支援を求めるのか、支援者はど
のように行動すべきかを学び、今後起こり
得る災害に備えることが重要です。本人が
自立した地域生活を営む上で災害時におい
ても支援を滞ることなく続けることを目的
とします。 

市町村（障害福祉担当、防災
担当）、障害者福祉センター、障
害者団体、各障害福祉サービ
ス事業所の職員、その他障害
者福祉に関わる者。 

第１回 
令和７年８月２日（土） 

～８月３日（日） 
 

第２回 
令和８年２月７日（土） 

～２月８日（日） 

２日 
 

 
 

２日 

２００名 
 

 
 

２００名 

 

ＩＣＴ支援者研修会 
【オンライン研修会】 
 

障害者施設等にてスマートフォンのアプ 
リ等を活用してのICT支援の基礎を学び、利
用者とのコミュニケーションを円滑に行え
る目的とします。 

各障害福祉サービス事業所の
職員、その他障害者福祉に関
わる者。 

令和７年９月５日（土） １日 １００名  

心のバリアフリー研修会 
【オンライン講演会】 
 

共生社会の実現に向けて、行政職員、障害
児・者福祉従事者はもとより、障害当事
者、地域住民、その他が一丸となり地域づ
くりを推進していくことが重要である。共
生社会づくりを地域で進めるため、住民の
意識改革に資する「心のバリアフリー」及
び各分野における地域づくりの実践等を取
り 上げ、それを前提とした地域づくり活
動を学ぶことを目的とします。 

市町村、相談支援事業所、障
害者福祉センター、障害者団
体、各障害福祉サービス事業
所の職員。また、民生委員協
議会、連合自治会長等のリー
ダー層等で地域における中核
的な役割を担うメンバー。そ
の他、共生社会の実現（地域
づくり）に向けた取り組みに
関心がある者。 

令和７年９月２０日（土） １日 １００名  

障害児・者とのコミュニケーシ
ョン支援技術研修会 
【対面・集合型研修会】 
 
 

支援者のコミュニケーションスキルを向 
上させ、支援の充実を図るとともに、あら
ゆる支援場面において利用者の意向に添 
った支援を実現していくことを目的としま
す。 

各障害福祉サービス事業所の
職員、その他障害者福祉に関
わる者。特別支援学校、特別
支援学級の教員。 

令和７年１０月４日（土） 
～１０月５日（日） 
 
 

２日 
 
 

 

  

 ７０名 
 
 

 

 

 

 



 

 (別紙②-2) 

 

研  修  会  名  目 的 受  講  対  象  等  開  催  時  期  日数 定員 備 考 

【新規】 
障害者施設の心のケア研修会
（開催方法検討中） 

 

職場の人材確保の定着に向けて、職員のメ

ンタルヘルス対策及び人間関係を良好に保

つコミュニケーションを学び、職場環境を

より良いものにすることを目的として開催

します。 

各障害福祉サービス事業所の職員、

その他障害者福祉に関わる者。 

令和７年１０月２５日（土） 

 
１日 未定  

障害者のためのレクリエーシ
ョン支援者養成研修会 

（開催方法検討中） 

障害者の個々のニーズに対応したレクリエ

ーション支援の理論と手法について研修

し、障害者が潤いある豊かな生活を送れる

ように支援することのできる人材を養成す

ることにより、障害者の自立と社会参加の

推進に寄与することを目的とします。 

障害者施設等において障害者のレ

クリエーション支援に携わる者 

令和７年１１月１５日（土） 

～１１月１６日（日） 
２日 ７０名  

就労支援スキルアップ研修会  
【対面・集合型研修会】 

サービス管理責任者・児童発達支援管理責
任者指導者養成研修専門研修修了者及び戸
山サンライズ研修修了者を対象として、情
報共有と専門職同士の交流を図り、サービ
スの質の向上とネットワーク作りに資する
機会とします。 

サービス管理責任者・児童発達支
援管理責任者指導者養成研修専門
研修修了者。および障害者就業・
生活支援センター、就労移行支援
事業所、特別支援学校、その他福
祉、教育、医療等の機関において
就業支援を担当する職員。 

令和８年１月１７日（土） 

～１月１８日（日） 
２日 ７０名  

福祉施設におけるリスクマネ
ジメント研修会 
【オンライン研修会】 

 

近年問題になっているカスタマーズハラス
メントとそれに該当する不当なクレームの
適切な対応について学ぶ。また、福祉施設
等における防犯対策の基礎知識についても
学び、施設職員のリスクマネジメントの向
上を促すことを目的とします。 

各障害福祉サービス事業所の職
員、障害者福祉センター、障害者
団体、市町村（障害福祉担当
者）、その他障害者福祉に関わる
者。 

令和８年２月２０日（金） １日 １００名  

『個別支援計画』作成および
運用に関する研修会 
【対面・集合型研修会】 

個別支援計画に対する考え方、手法などを
検討し、より利用者に寄り添った個別支援
計画が作成され、利用者の個性に合わせた
計画が作成されることにより、豊かな日常
生活を送ることができるようになること 
を目的とします。 

各事業所の個別支援計画作成担当
者及びサービス管理責任者、ま
た、現在個別支援計画の作成およ
び運用に関わっている者。 

令和８年３月７日（土） 
～３月８日（日） 

２日 ７０名  


